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บทที ่๑ 
กล่าวนํา 
         “ทหารเป็นผูมี้วินยั” ขอ้ความน้ีคงไม่มีผูใ้ดปฏิเสธ แต่ส่ิงท่ีปรากฎอยูเ่สมอแมผู้บ้งัคบับญัชาทุกระดบัชั้น
จะไดพ้ยายามให้คาํแนะนาํตกัเตือนเขม้งวดกวดขนักนัอยู่ตลอดเวลาก็ตามคือ ยงัมีทหารส่วนหน่ึงประพฤติ
ผดิวินยัทหาร กล่าวคือ ไม่ปฏิบติัตามแบบธรรมเนียมของทหารซ่ึงไดแ้ก่บรรดา กฎ ขอ้บงัคบั ระเบียบ คาํสั่ง 
คาํแนะนําและสรรพหนังสือต่าง ๆ ท่ีผูบ้งัคบับญัชาได้ออกหรือได้วางไวเ้ป็นหลกัฐานให้ทหารปฏิบติั 
รวมทั้งขนบธรรมเนียมและประเพณีอนัดีของทหารทั้งท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรและไม่เป็นลายลกัษณ์อกัษร
โดยเฉพาะขนบธรรมเนียมประเพณีของทหารเรือ 
         เม่ือทหารไดก้ระทาํความผดิวินยัทหาร ผูบ้งัคบับญัชาก็มีหนา้ท่ีตอ้งตกัเตือน สั่งสอนหรือลงทณัฑต์าม
โทษานุโทษ มิฉะนั้นถือว่าเป็นผูก้ระทาํผิดวินัยดว้ยเช่นกนั เอกสารฉบบัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อท่ีจะใชเ้ป็น
คาํแนะนาํใหผู้บ้งัคบับญัชาทุกระดบัชั้นตลอดจนผูใ้ตบ้งัคบับญัชาไดเ้ขา้ใจถึงการกระทาํอนัเป็นความผดิวินยั
ทหาร รวมทั้ งการพิจารณาดําเนินการลงโทษทัณฑ์ผูก้ระทาํผิดตามพระราชบัญญัติว่าด้วยวินัยทหาร 
พทุธศกัราช ๒๔๗๖ ใหเ้ป็นไปในแนวทางเดียวกนั ทั้งน้ีเพื่อประโยชน์สูงสุด ท่ีมุ่งหวงัใหท้หารเป็นผูมี้วินยัท่ี
ดีและวินัยทหารอยู่ คู่กับทหารตลอดไปอันจะนํามาซ่ึงความมีระเบียบเรียบร้อย  เ ช่ือฟังคําสั่งของ
ผูบ้งัคบับญัชา ภาพพจน์ของกองทพัดีข้ึน กองทพัมีความมัน่คงและประเทศชาติไดรั้บประโยชน์ในท่ีสุด 
 
 



๒ 

บทที ่๒ 
๒. หลกัเกณฑ์เกีย่วกบัวนัิยทหารตามพระราชบัญญตัิ (พ.ร.บ.) ว่าด้วยวนัิยทหาร พุทธศักราช ๒๔๗๖  

         ๒.๑  การกระทาํท่ีถือว่าผิดวินยัทหาร   คือการท่ีทหารไม่ประพฤติให้ถูกตอ้งตามแบบธรรมเนียมของ
ทหาร ซ่ึงไดแ้ก่ การฝ่าฝืนไม่ปฏิบติัตามกฎ ขอ้บงัคบั ระเบียบ คาํสั่ง คาํแนะนาํ คาํช้ีแจง และสรรพหนงัสือ
ต่าง ๆ     ท่ีผูบ้งัคบับญัชาไดอ้อก    หรือไดว้างไวเ้ป็นหลกัฐานใหท้หารปฏิบติั       ซ่ึงรวมทั้งขนบธรรมเนียม
ประเพณีอนัดีงามของทหาร ทั้งท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษร ซ่ึงมีตวัอยา่งท่ีถือว่าเป็นการกระทาํผิดวินยัทหารดงัท่ี
กาํหนดไวต้าม พ.ร.บ.วา่ดว้ยวินยัทหาร ฯ ดงัน้ี 
             ๒.๑.๑   ด้ือ ขดัขืน หลีกเล่ียง หรือละเลย ไม่ปฏิบติัตามคาํสัง่ผูบ้งัคบับญัชาเหนือตน 
          ๒.๑.๒  ไม่รักษาระเบียบการเคารพ ระหวา่งผูใ้หญ่ผูน้อ้ย 
                 ๒.๑.๓  ไม่รักษามารยาทใหถู้กตอ้งตามแบบธรรมเนียมของทหาร 
                   ๒.๑.๔  ก่อใหแ้ตกความสามคัคีในคณะทหาร 
                   ๒.๑.๕  เกียจคร้าน ละท้ิงหรือเลินเล่อต่อหนา้ท่ีราชการ 
                   ๒.๑.๖  กล่าวคาํเทจ็ 
                   ๒.๑.๗  ใชก้ริยาวาจาไม่สมควร หรือประพฤติไม่สมควร 
                   ๒.๑.๘  ไม่ตกัเตือน สัง่สอน หรือลงทณัฑผ์ูใ้ตบ้งัคบับญัชาท่ีกระทาํผดิตามโทษานุโทษ 
                   ๒.๑.๙   เสพเคร่ืองดองของเมาจนถึงเสียกริยา 
                   การกระทาํดงักล่าวมาขา้งตน้เป็นเพียงตวัอย่างความผิดท่ียกข้ึนมาให้เห็นเท่านั้น ดงันั้นหาก
ทหารกระทาํหรือปฏิบติันอกเหนือจากตวัอย่างท่ีกาํหนดไวแ้ต่เป็นการท่ีไม่ประพฤติปฏิบติัตามแบบธรรม
เนียมทหาร เช่น แต่งเคร่ืองแบบผดิระเบียบ ข้ึน - ลงเรือโดยไม่รักษาแบบธรรมเนียมของทหารเรือ ฯลฯ ก็ถือ
ไดว้่าเป็นการกระทาํผดิวินยัทหารเช่นเดียวกนัจะต่างกนัก็เพียงความหนกัเบาหรือลกัษณะของการกระทาํผิด
เท่านั้น 
         ๒.๒  ผูบ้งัคบับญัชาผูมี้อาํนาจลงทณัฑ ์ เม่ือมีการกระทาํผดิดงักล่าวในขอ้ ๒.๑ แลว้ ถือเป็นหนา้ท่ีของ
ผูบ้งัคบับญัชาท่ีจะตอ้งตกัเตือนสั่งสอน ลงทณัฑผ์ูก้ระทาํผดิตามโทษานุโทษ มิฉะนั้นก็จะถือว่าเป็นผูก้ระทาํ
ผิดวินยัทหารเสียเองดว้ย ทั้งน้ีผูท่ี้จะถือว่าเป็นผูบ้งัคบับญัชาซ่ึงมีอาํนาจหนา้ท่ีดงักล่าวตลอดจนมีอาํนาจลง
ทณัฑ์ผูก้ระทาํผิดวินัยทหารไดน้ั้นตอ้งเป็นผูท่ี้มีอาํนาจและหน้าท่ีปกครองบงัคบับญัชาดูแลทุกข์สุขของ
ทหาร ทั้งรับผิดชอบในความประพฤติ การฝึกสอนอบรม การลงทณัฑต์ลอดจนสั่งการแก่ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา
และให้ความดีความชอบแก่ทหารไดเ้ท่านั้น จึงจะถือว่าเป็น “ผูบ้งัคบับญัชา” เม่ือพิจารณาดงัน้ีจะเห็นว่า
ผูบ้งัคบับญัชาของทหารสามารถแยกได ้๒ ประเภท คือ 
                   ๒.๒.๑ ผูบ้งัคบับญัชาโดยตรง   มีอยู่คนเดียว คือ ผูบ้งัคบับญัชาท่ีอยู่ใกลชิ้ดท่ีสุด สําหรับดูแล
ทุกข์สุขผูใ้ต้บังคับบัญชา เช่น ผูบ้ ังคับบัญชาโดยตรงของพลทหารในหมู่หน่ึง คือ ผูบ้ ังคับหมู่นั้ น ๆ 
ผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงของผูบ้งัคบัหมู่ คือ ผูบ้งัคบัหมวด และผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงของผูบ้งัคบัหมวด คือ ผู ้
บงัคบักองร้อย หรือในส่วนท่ีเป็นฝ่ายอาํนวยการก็เช่น ผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงของขา้ราชการในแผนกต่าง ๆ 



๓ 

คือ หวัหนา้แผนก ส่วนผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงของหัวหนา้แผนก คือ ผูอ้าํนวยการกอง หรือหัวหนา้กอง ดงัน้ี
เป็นตน้ 

๒.๒.๒ ผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัชั้น  หมายถึงผูบ้งัคบับญัชาตั้งแต่อนัดบัสูงข้ึนไปจากผูบ้งัคบับญัชา
โดยตรง เช่น ผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัชั้นของพลทหารในหมู่หน่ึง ๆ ไดแ้ก่ ผูบ้งัคบัหมวด ผูบ้งัคบักองร้อย ผู ้
บงัคบักองพนั ผูบ้งัคบัการกรม ผูบ้ญัชาการกองพล แม่ทพั ผูบ้ญัชาการเหล่าทพั ผูบ้ญัชาการทหารสูงสุด และ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม หรือ กรณีกรมฝ่ายอาํนวยการของ ทร. ก็เช่น ผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัชั้น
ของขา้ราชการในแผนกหน่ึง ก็คือ ผูอ้าํนวยการกอง หรือหัวหน้ากอง เจ้ากรม ผูบ้ญัชาการทหารเรือ ผู ้
บญัชาการทหารสูงสุด และรัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม เป็นตน้  
         ทั้งน้ีรายละเอียดของตาํแหน่งและการเทียบตาํแหน่งบงัคบับญัชาขา้ราชการกลาโหมนั้น ไดก้าํหนดไว้
แลว้    ในขอ้บงัคบั   กห.ว่าดว้ยตาํแหน่ง    และการเทียบตาํแหน่งบงัคบับญัชาขา้ราชการกลาโหม พ.ศ.
๒๕๐๑   ขอ้ ๓  (โปรดดูในส่วนท่ี ๕)   ซ่ึงมีขอ้สังเกตว่า ผูด้าํรงตาํแหน่ง ประจาํ ผูช่้วย รองหรือ  เสนาธิการ 
นั้นไม่ถือว่าเป็นผูบ้งัคบับญัชาผูมี้อาํนาจลงทณัฑต์าม พ.ร.บ.ว่าดว้ยวินยัทหาร ฯ แต่ถือว่าเป็น “ผูใ้หญ่” ซ่ึง
หมายถึงผูท่ี้มียศสูงกว่า ไม่มีอาํนาจบงัคบับญัชาแต่มีสิทธิในการว่ากล่าวตกัเตือนผูน้อ้ยในทางท่ีชอบ เวน้แต่
ผูด้าํรงตาํแหน่งดงักล่าวน้ีไดรั้บมอบอาํนาจให้บงัคบับญัชาไดด้ว้ยจึงจะมีอาํนาจลงทณัฑ์ผูก้ระทาํผิดวินัย
ทหารได ้  
         ๒.๓ อาํนาจลงทณัฑ ์        ดงัไดก้ล่าวแลว้ว่า      มีผูมี้อาํนาจลงทณัฑแ์ก่ผูก้ระทาํผดิวินยัทหารไดน้ั้น 
ผูบ้งัคบับญัชาหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบอาํนาจให้บงัคบับญัชา สําหรับทณัฑ์ท่ีจะลงนั้นตอ้งเป็นทณัฑ์ ๕ สถาน
และต้องเป็นไปตามตารางกาํหนดทัณฑ์ท้าย พ.ร.บ.ว่าด้วยวินัยทหาร ฯ (รายละเอียดโปรดดูส่วนท่ี ๕ 
ประกอบ) หา้มมิใหใ้ชว้ิธีลงทณัฑอ์ยา่งอ่ืน ทณัฑ ์๕ สถานมีดงัน้ี 
                ๒.๓.๑ ภาคทณัฑ์  คือผูก้ระทาํผิดมีความผิดอนัควรตอ้งรับทณัฑ์สถานหน่ึงสถานใดดังกล่าว
มาแลว้ แต่มีเหตุอนัควรปรานี จึงใหแ้สดงความผดิของผูน้ั้นใหป้รากฏหรือใหท้าํทณัฑบ์นไว ้
                ๒.๓.๒ ทณัฑกรรม  คือการให้ทาํการสุขา การโยธา ฯลฯ เพิ่มจากหน้าท่ีประจาํซ่ึงตนจะตอ้ง
ปฏิบติัอยูแ่ลว้ หรือปรับใหอ้ยูเ่วรยามนอกจากหนา้ท่ีประจาํ 
                ๒.๓.๓ กัก  คือการกักตวัไวใ้นบริเวณใดบริเวณหน่ึงตามแต่จะกาํหนดซ่ึงอาจจะเป็นสถานท่ี
ทาํงานหรือกองรักษาการณ์กไ็ด ้
                ๒.๓.๔ ขงั  คือขงัไวใ้นท่ีควบคุมเฉพาะคนเดียวหรือรวมกนัหลายคนแลว้แต่จะไดมี้คาํสัง่ 
                ๒.๓.๕ จาํขงั  คือขงัโดยส่งไปฝากใหอ้ยูใ่นความควบคุมของเรือนจาํทหาร 
         การพิจารณาว่าผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาชั้นใดจะมีอาํนาจเป็นผูล้งทณัฑ์ชั้นใด และผูอ้ยู่ในบงัคบับญัชา
ชั้นใดจะเป็นผูรั้บทณัฑช์ั้นใดใหถื้อเกณฑต์ามตารางเกณฑเ์ทียบชั้นผูล้งทณัฑแ์ละผูรั้บทณัฑต์ามท่ี พ.ร.บ.ว่า
ดว้ยวินยัทหาร ฯ กาํหนดไว ้
 
 



๔ 

         ๒.๔ ตารางเกณฑเ์ทียบชั้นผูล้งทณัฑแ์ละผูรั้บทณัฑ ์
 

ตําแหน่งช้ัน เป็นผูล้งทณัฑช์ั้น เป็นผูรั้บทณัฑช์ั้น 

๑. รัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม  ๑ - 
๒. แม่ทพั ๒ - 
๓. ผูบ้ญัชากองพล ผูบ้งัคบัการกองเรือ 
     ผูบ้ญัชาการกองพลบิน 

๓ - 

๔. ผูบ้งัคบัการกรม ผูบ้งัคบัหมวดเรือ 
     ผูบ้งัคบักองบิน 

๔ ก 

๕. ผูบ้งัคบัหมู่เรือชั้น ๑ ๕ ข 
๖. ผูบ้งัคบักองพนั ผูบ้งัคบัหมู่เรือชั้น ๒ 
     ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๑ ผูบ้งัคบัฝงูบิน 

๖ ค 

๗. ผูบ้งัคบัหมู่เรือชั้น ๓ ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๒ 
     ตน้เรือชั้น ๑ ผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๑ 

๗ ง 

๘. ผูบ้งัคบักองร้อย ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๓ ตน้เรือชั้น ๒ 
     นายกราบเรือ ผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๒  

๘ จ 

๙. ผูบ้งัคบัหมวด ตน้เรือชั้น ๓  
     ผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๓ 

๙ ฉ 

๑๐. ผูบ้งัคบัหมู่ นายตอน - ช 
๑๑. นกัเรียนทหารซ่ึงเม่ือสาํเร็จการศึกษาแลว้จะไดเ้ป็น 
       นายทหารชั้นสญัญาบตัร บุคคลผูซ่ึ้งอยูร่ะหวา่งเขา้ 
       รับการฝึกวิชาทหารโดยคาํสัง่รัฐมนตรีวา่การกระทรวง  
       กลาโหมตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการฝึกวิชา    
       ทหาร 

- ซ 

๑๒. นกัเรียนทหารซ่ึงเม่ือสาํเร็จการศึกษาแลว้ จะไดเ้ป็น 
        นายทหารประทวน ลูกแถว 

- ฌ 

 
         ๒.๕ การเทียบตาํแหน่งผูล้งทณัฑแ์ละผูรั้บทณัฑ ์
                ถา้ผูล้งทณัฑ์หรือรับทณัฑ์มีตาํแหน่งไม่ตรงตามท่ีกาํหนดไวใ้ห้ถือตามท่ีไดเ้ทียบตาํแหน่งไวใ้น
ขอ้บงัคบักระทรวงกลาโหมว่าดว้ยตาํแหน่งและการเทียบตาํแหน่งบงัคบับญัชาขา้ราชการกลาโหม พ.ศ.
๒๕๐๑ (รายละเอียดโปรดดูส่วนท่ี ๕) 



๕ 

         ๒.๖ การสอบสวนพิจารณาก่อนลงทณัฑ ์ ก่อนลงทณัฑพ์ระราชบญัญติัว่าดว้ยวินยัทหาร ฯ กาํหนดให้
ผูบ้งัคบับญัชาพิจารณาให้ถว้นถ่ีแน่นอนเสียก่อนว่าผูท่ี้จะตอ้งรับทณัฑน์ั้นมีความผิดจริงแลว้จึงสั่งลงทณัฑ์
ตอ้งระวงัอยา่ลงทณัฑไ์ปโดยโทษจริตหรือลงทณัฑแ์ก่ผูท่ี้ไม่มีความผดิโดยชดัเจน แมต้ามพระราชบญัญติัว่า
ดว้ยวินยัทหารจะกาํหนดไวเ้พียงว่าตอ้งพิจารณาใหถ้ว้นถ่ีแน่นอนไม่ไดก้าํหนดว่าตอ้งสอบสวน แต่การท่ีจะ
พิจารณาใหถ้ว้นถ่ีแน่นอนว่ามีความผดิจริงหรือไม่ก็จาํเป็นจะตอ้งทาํการสอบสวนขอ้เทจ็จริงว่ามีอยูป่ระการ
ใดเสียก่อน อยา่งไรกต็ามสาํหรับความผดิบางอยา่งอาจไม่จาํเป็นตอ้งสอบสวนก็ได ้  หากเห็นว่าแน่นอนแลว้
ว่าผูน้ั้นมีความผิดจริง   เช่น    การกระทาํผิดวินยัทหารท่ีปรากฏต่อหนา้ผูบ้งัคบับญัชาผูบ้งัคบับญัชาผูน้ั้นก็
อาจสัง่ลงทณัฑไ์ปไดเ้ลยทีเดียวโดยไม่ตอ้งทาํการสอบสวนอยา่งใดอีก 
         ๒.๗ การช้ีแจงให้ผูรั้บทณัฑท์ราบก่อนลงทณัฑ ์ เม่ือไดพ้ิจารณาความผิดโดยละเอียดแลว้ตอ้งแจง้ให้
ผูก้ระทาํผดิทราบวา่กระทาํผดิขอ้ใด เพราะเหตุใด แลว้จึงลงทณัฑ ์
         ๒.๘ การลงทณัฑข์า้ราชการชั้นสัญญาบตัร  การลงทณัฑข์า้ราชการชั้นสัญญาบตัรตอ้งรายงานการลง
ทณัฑเ์สนอตามลาํดบัชั้นจนถึงรัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหมดว้ย 
         ๒.๙ การลงทณัฑ์เกินอาํนาจ  เม่ือปรากฏความผิดแน่นอนแลว้และควรลงทณัฑ์เกินอาํนาจของตน 
ผูบ้งัคบับญัชาตอ้งรายงานช้ีแจงความผดิและเสนอความเห็นว่าควรลงทณัฑเ์พียงใดเสนอตามลาํดบัชั้นจนถึง
ผูมี้อาํนาจลงทณัฑไ์ดพ้อกบัความผดินั้นเพื่อขอใหผู้บ้งัคบับญัชานั้นสัง่การต่อไป 
         ๒.๑๐ การสัง่เพิ่มทณัฑ ์ลดทณัฑแ์ละยกทณัฑ ์  
                   ๒.๑๐.๑ เม่ือไดส้ั่งลงทณัฑข์งัไปแลว้ ถา้ผูก้ระทาํผดินั้นกระทาํผดิซํ้ าอีก ผูมี้อาํนาจลงทณัฑจ์ะสั่ง
เพิ่มทณัฑ์ไดแ้ต่เม่ือรวมวนัท่ีขงัตามกาํหนดเดิมท่ีไดส้ั่งไปแลว้กบัทณัฑ์ท่ีสั่งเพิ่มใหม่ตอ้งไม่ให้เกินอาํนาจ
ของตน ถา้เกินอาํนาจของตนก็ตอ้งรายงานผูบ้งัคบับญัชาชั้นเหนือข้ึนไปจนถึงผูมี้อาํนาจลงทณัฑ์ไดต้าม
กาํหนดนั้น 
                   ๒.๑๐.๒ เม่ือผูมี้อาํนาจไดส้ัง่ลงทณัฑต์าม พ.ร.บ.ว่าดว้ยวินยัทหาร ฯ แลว้ ผูท่ี้สั่งลงทณัฑห์รือผูมี้
อาํนาจบงัคบับญัชาเหนือผูท่ี้สั่งลงทณัฑน์ั้นมีอาํนาจท่ีจะเพิ่มทณัฑห์รือลดทณัฑ ์หรือยกทณัฑเ์สียก็ได ้แต่ถา้
เพิ่มทณัฑแ์ลว้ทณัฑท่ี์สัง่เพิ่มนั้นรวมกบัท่ีสัง่ไวแ้ลว้เดิมตอ้งไม่เกินอาํนาจของผูท่ี้สัง่ใหม่นั้นดว้ย 
         ๒.๑๑ อายคุวามการลงทณัฑท์างวินยั   นบัตั้งแต่วนัท่ีปรากฎหลกัฐานแห่งความผดิของผูก้ระทาํผิดซ่ึง
จะตอ้งรับทณัฑโ์ดยแน่นอนแลว้ ถา้ผูมี้อาํนาจลงทณัฑมิ์ไดจ้ดัการท่ีจะใหผู้น้ั้นไดรั้บทณัฑภ์ายในกาํหนด ๓ 
เดือน เป็นอนัว่าล่วงเลยเวลาท่ีจะลงทณัฑ์ ดงันั้นจะสั่งลงทณัฑ์โดยอาํนาจของตนเองมิได  ้เวน้เสียแต่ผูท่ี้
กระทาํผดินั้นขาดหนีราชการเสียแต่เม่ือก่อนครบกาํหนด ๓ เดือน ดงัน้ีมิให้นบัวนัหนีนั้นเขา้ในกาํหนดเวลา
ล่วงเลย แต่ใหน้บัตั้งแต่วนัท่ีไดต้วัผูน้ั้นกลบัมายงัท่ีรับราชการหรือยงัหน่วยตน้สงักดั 
         ๒.๑๒ การลงทณัฑท์หารหญิง  ตามขอ้บงัคบักระทรวงกลาโหมว่าดว้ยทหารหญิง พ.ศ.๒๕๐๗ ขอ้ ๑๔ 
ไดก้าํหนดไวว้่า “ขอ้ ๑๔ ทหารหญิงตอ้งมีวินัยและอยู่ภายใตบ้งัคบัของกฎหมายและแบบธรรมเนียมของ
ทหาร” ดงันั้นเม่ือทหารหญิงกระทาํผดิวินยัทหาร ยอ่มไดรั้บทณัฑเ์ช่นเดียวกบัทหารชายตาม พ.ร.บ.ว่าดว้ย



๖ 

วินัยทหาร ฯ แต่ในการกัก ขงั หรือจาํขงัตอ้งแยกท่ีควบคุมต่างหากจากผูต้อ้งขงัชายดังท่ีกาํหนดไวใ้น
ขอ้บงัคบัทหารวา่ดว้ยเรือนจาํ 
         ๒.๑๓  การลงทณัฑท์หารโดยพลการหรือลงทณัฑน์อกเหนือจากทณัฑน์อกเหนือจากทณัฑท่ี์กาํหนด
ไวห้รือลงทณัฑ์ผูท่ี้ไม่ใช่ทหาร  ทณัฑ์ท่ีจะลงแก่ผูก้ระทาํผิดตาม พ.ร.บ.ว่าดว้ยวินัยทหาร ฯ นั้นมีเพียง ๕ 
สถาน ดงักล่าวในขอ้ ๒.๓ เท่านั้น        การลงทณัฑป์ระการอ่ืน เช่น ทุบ ตี ตบ ต่อย เตะถีบ ด่าว่าดว้ยถอ้ยคาํ
หยาบคายหรือดูถูกดูหม่ิน ฯลฯ      จึงไม่อาจกระทาํได ้        นอกจากนั้นแลว้ ขา้ราชการกลาโหมพลเรือน 
คนงาน และลูกจา้งในสังกดักระทรวงกลาโหมไม่ใช่ทหารจะพิจารณาลงทณัฑ์ทางวินยั ตาม พ.ร.บ.ว่าดว้ย
วินยัทหาร ฯ น้ีไม่ได ้ถา้ผูบ้งัคบับญัชาผูใ้ดกระทาํการดงักล่าวมาขา้งตน้อาจมีความผดิไดท้ั้งทางวินยัและทาง
อาญาฐานทาํร้ายร่างกายหรือดูหม่ิน / หม่ินประมาทไดด้งันั้นจึงตอ้งระมดัระวงัเป็นพิเศษดว้ย  

 
 



๗ 

บทที ่๓ 
๓. การสอบสวนเมื่อข้าราชการทหารกระทาํผดิหรือต้องหาว่ากระทาํผดิวนัิยทหาร 
         เม่ือปรากฏว่าขา้ราชการ ทหาร ผูใ้ตบ้งัคบับญัชากระทาํผิดวินัยทหาร หรือตอ้งหาว่ากระทาํผิดวินัย
ทหาร ไม่ว่าจะเป็นกรณีท่ีผูบ้งัคบับญัชาไดพ้บเห็นดว้ยตนเอง    เช่น พบเห็นแต่งกายผดิระเบียบ, ไวผ้มยาว, 
เดินออกนอกชายคาไม่สวมหมวก, เมาสุราอาละวาดในร้านอาหาร เป็นตน้ หรือมีผูแ้จง้ให้ผูบ้งัคบับญัชา
ทราบซ่ึงอาจเป็นการรายงานเป็นลายลกัษณ์อกัษรหรือไม่เป็นลายลกัษณ์อกัษรก็ได ้เช่น มีหนงัสือรายงาน
จากบุคคลภายนอก   หรือขา้ราชการทหารดว้ยกนั     หรือปรากฏรายงานจากนายทหารเวรยามผูมี้หนา้ท่ีส่ง
หรือเสนอถึงผูบ้งัคบับญัชาว่าผูใ้ตบ้งัคบับญัชาผูใ้ดผูห้น่ึงกระทาํผิดวินยัทหารหรือกรณีมีบตัรสนเท่ห์ หรือมี
ผูแ้จง้ต่อผูบ้งัคบับญัชาดว้ยวาจาถึงการกระทาํผิดวินยัทหาร หากพิจารณาแลว้เห็นว่าน่าจะมีมูลน่าเช่ือถือได ้
ผูบ้งัคบับญัชาและผูท้าํการสอบสวนควรใชห้ลกัเกณฑแ์ละแนวทางปฏิบติัในการดาํเนินการต่อผูก้ระทาํผิด
หรือผูถู้กกล่าวหาตามลาํดบัดงัน้ี 
         ๓.๑  แต่งตั้งกรรมการหรือผูส้อบสวนขึ้นสอบสวน   
                ๓.๑.๑  แมว้่า พ.ร.บ.ว่าดว้ยวินยัทหาร ฯ ไม่ไดก้าํหนดไวอ้ยา่งชดัแจง้ว่าจะตอ้งมีการตั้งกรรมการ
หรือตั้งผูส้อบสวนขึ้นสอบสวนผูก้ระทาํผดิหรือผูถู้กกระทาํผดิหรือผูถู้กกล่าวหาว่ากระทาํผดิวินยัทหาร แต่ก็
ไดก้าํหนดไวว้่า ก่อนท่ีผูมี้อาํนาจลงทณัฑ์หรือผูบ้งัคบับญัชาจะลงทณัฑ์ผูก้ระทาํผิดวินัยทหารคราวใดให้
พิจารณาให้ถว้นถ่ีแน่นอนว่าไดก้ระทาํผิดจริง แลว้จึงสั่งลงทณัฑ์และระวงัอย่าให้เป็นการลงทณัฑ์ไปโดย
โทษจริต หรือลงทณัฑแ์ก่ผูไ้ม่มีความผดิโดยชดัเจนเป็นอนัขาด ดงันั้นเพื่อใหไ้ดค้วามชดัเจนว่ากระทาํผดิจริง
หรือไม่ จึงมีความจาํเป็นตอ้งมีการสอบสวนขึ้นซ่ึงอาจเป็นในรูปของคณะกรรมการหรือผูส้อบสวนเพียงคน
เดียว ทาํการสอบสวนผูเ้ก่ียวขอ้งให้ไดค้วามชัดเจนเสียก่อนลงทณัฑ์ การตั้งกรรมการหรือผูส้อบสวนน้ี
นอกจากจะทาํใหไ้ดค้วามชดัเจนตามที่ พ.ร.บ.วินยัทหาร ฯ กาํหนดไวแ้ลว้ ยงัสามารถป้องกนัการโตแ้ยง้หรือ
ร้องเรียนจากผูถู้กสอบสวนไดด้ว้ย เพราะหากมีการสอบสวนย่อมปรากฏรายงาน พยานหลกัฐานใชย้ืนยนั
หรือแสดงต่อผูก้ระทาํผดิตลอดจนผูเ้ก่ียวขอ้งท่ีสงสยัได ้
         ๓.๑.๒ จาํนวนของกรรมการผูส้อบสวน และ ชั้นยศของผูท่ี้จะเป็นกรรมการหรือผูส้อบสวน 
ก็เช่นเดียวกนั พ.ร.บ.วินัยทหาร ฯ ไม่ไดก้าํหนดไว ้แต่ในทางปฏิบติัแลว้หากตั้งเป็นคณะกรรมการก็ควรมี
อยา่งนอ้ย ๓ คน (ซ่ึงอาจเป็นนายทหารชั้นสัญญาบตัรทั้งหมด หรือมีนายทหารประทวนร่วมดว้ยก็ได)้ และ
ควรมีชั้นยศท่ีสูงหรืออาวุโสกว่าผูถู้กสอบสวนดว้ย และไม่ควรแต่งตั้งผูท่ี้เคยมีกรณีขดัแยง้กบัผูถู้กสอบสวน
มาก่อน หรือเป็นผูท่ี้มีประวติักระทาํผิดวินัยทหารมาก่อนเป็นกรรมการหรือผูส้อบสวน ทั้งน้ีเพื่อความ
เหมาะสมรอบคอบและใหเ้กิดความยติุธรรมมากท่ีสุด ตลอดจนเป็นการป้องกนัขอ้โตแ้ยง้หรือร้องเรียนจากผู ้
ถูกสอบสวนในภายหลงัวา่การสอบสวนกระทาํไปโดยมีอคติ ลาํเอียงหรือปราศจากความยติุธรรม 
         ๓.๑.๓ วิธีการแต่งตั้งหรือสัง่การใหส้อบสวน 
                 การแต่งตั้งหรือสัง่การใหส้อบสวนหลงัจากไดพ้ิจารณาตวับุคคลผูท่ี้เห็นสมควรเป็นกรรมการหรือ
ผูท้าํการสอบสวนแลว้ ผูบ้งัคบับญัชาควรสั่งการเป็นลายลกัษณ์อกัษรโดยจะสั่งในลกัษณะสั่งการต่อทา้ย



๘ 

บนัทึกรายงานของหน่วยหรืออนุมติัต่อทา้ยบนัทึกของฝ่ายอาํนวยการท่ีเสนอแนะขึ้นมาหรือสั่งการต่อทา้ย
หนงัสือหรือรายงานของผูก้ล่าวโทษกไ็ดห้รือกรณีท่ีเห็นวา่เป็นเร่ืองท่ีสาํคญั เก่ียวกบัขา้ราชการหน่วยงานอ่ืน 
หรือบุคคลภายนอกหรือเป็นเร่ืองการกระทาํผิดวินัยร้ายแรง ก็ควรสั่งการให้มีการสอบสวนโดยจดัทาํเป็น
รูปแบบคาํสัง่ของหน่วย  
         สาํหรับขอ้ความในคาํสั่งหรือการสั่งการใหส้อบสวนก็ควรระบุให้ชดัเจนว่าใหมี้ผูใ้ดบา้งเป็นกรรมการ
สอบสวน        และผูใ้ดเป็นประธานกรรมการสอบสวนเร่ืองใด        และควรใหผู้เ้ป็นกรรมการ 
สอบสวนเสนอแนะทณัฑท่ี์จะลงมาดว้ย หากเห็นวา่ผูถู้กสอบสวนไดก้ระทาํผดิวินยัทหารจริง นอกจากนั้นยงั
อาจจะกาํหนดเวลาการสอบสวนใหเ้แลว้เสร็จภายในระยะเวลาตามที่เห็นสมควรไวด้ว้ยกไ็ด ้
         ๓.๒ การดาํเนินการสอบสวน  เม่ือไดรั้บคาํสั่งแต่งตั้งเป็นกรรมการสอบสวน แนวทางปฏิบติัของ
กรรมการหรือผูส้อบสวนควรดาํเนินการดงัน้ี 
                ๓.๒.๑ เตรียมการเบ้ืองตน้ในการสอบสวน   ก่อนลงมือทาํการสอบสวนควรมีการเตรียมการ
เบ้ืองตน้เสียก่อน ดงัน้ี 
                           - ศึกษารายละเอียดของขอ้กล่าวหาและผูก้ล่าวหา หรือลกัษณะของการกระทาํผดิ 
                           - ศึกษาระเบียบ คาํสั่ง กฎ ขอ้บงัคบั ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีของทหาร ซ่ึงจะ
เก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีจะทาํการสอบสวน 
                           - กาํหนดประเด็นท่ีจะตอ้งสอบสวน หรือแนวทางการสอบสวนหรือรวบรวมไวเ้พื่อใชเ้ป็น
พยานหลกัฐาน แลว้จดัลาํดบัในการสอบสวนก่อนหลงั 
                ๓.๒.๒ วิธีการสอบสวน   แบ่งออกเป็นการสอบสวนตวัผูต้อ้งหาหรือผูถู้กกล่าวหาว่ากระทาํผิด
วินยัทหาร, การสอบสวนพยานบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง, การสอบสวนผูก้ล่าวหา, การสอบสวนพยานเอกสาร ซ่ึงใน
การสอบสวนมีแนวทางในการปฏิบติัท่ีแตกต่างกนัดงัน้ี 
                          ๓.๒.๒.๑ การสอบสวนผูถู้กกล่าวหาหรือผูต้อ้งหาวา่กระทาํผดิวินยัทหาร           เม่ือผูถู้ก 
กล่าวหา หรือผูต้อ้งหามาอยูต่่อหนา้กรรมการแลว้ กรรมการตอ้งแจง้ใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบวา่มีการกล่าวหาวา่
กระทาํผดิอยา่งไรบา้ง และให้โอกาสผูถู้กกล่าวหาช้ีแจงและนาํพยานหลกัฐานมาใหส้อบสวนแกข้อ้กล่าวหา 
หรือนาํมาแสดงยนืยนัความบริสุทธ์ิของตน แลว้จึงลงมือทาํการสอบสวนไปตามลาํดบัประเดน็ดงัน้ี 
                                       ๓.๒.๒.๑.๑ สอบถามผูถู้กกล่าวหาวา่กระทาํผดิจริงหรือไม่ จะใหก้ารรับสารภาพ
หรือใหก้ารปฏิเสธ 
                                       ๓.๒.๒.๑.๒ ในการใหก้ารรับสารภาพ กใ็หมี้การบนัทึกหรือระบุรายละเอียดในการ
กระทาํผดิวา่ไดก้ระทาํเม่ือใด ท่ีไหน อยา่งไร ตลอดจนมีผูใ้ดร่วมกระทาํผดิหรือเก่ียวขอ้งดว้ยบา้งหรือไม่
อยา่งไร 
                                            ๓.๒ .๒ .๑.๓     ถ้าให้การปฏิเสธ       ผู ้ถูกกล่าวหามีข้อแก้ตัวอย่างไร  อ้าง
พยานหลกัฐานใดเป็นขอ้ยนืยนัโตแ้ยง้หรือเพื่อพิสูจน์ความบริสุทธ์ิของตน  



๙ 

                          ๓.๒.๒.๒ การสอบสวนพยานบุคคล  พยานบุคคลท่ีจะทาํการสอบตอ้งเป็นพยานประเภท
ประจกัษพ์ยานคือพบเห็นการกระทาํผิดดว้ยตนเองหรือเก่ียวขอ้งอยู่ในเหตุการณ์ท่ีผูถู้กกล่าวหากระทาํผิด 
ส่วนวิธีการเรียกพยานมาสอบสวนนั้น     หากเป็นขา้ราชการนอกหน่วยหรือบุคคลภายนอก ก็ควรมีหนงัสือ
ไปยงัผูบ้งัคบับญัชาพยาน หรือมีถึงตวัพยานโดยตรง กรณีเป็นบุคคลภายนอกขอความร่วมมือให้มาพบ
กรรมการสอบสวน เพื่อสอบสวนเป็นพยานในเร่ืองดงักล่าวโดยตรง และควรมีประเด็นท่ีเป็นสาระสาํคญัท่ี
จะสอบสวนดงัน้ี 
                                       ๓.๒.๒.๒.๑   พยานเก่ียวขอ้งกบักรณีท่ีเกิดข้ึนอยา่งไร 
                                       ๓.๒.๒.๒.๒ พยานได้รู้เห็นว่าผูถู้กกล่าวหากระทาํผิดอย่างไร รายละเอียดของ
เหตุการณ์ หรือการกระทาํผดิของผูถู้กกล่าวหามีอยา่งไร 
                                       ๓.๒.๒.๒..๓  นอกจากพยานแลว้ยงัมีผูรู้้เห็นอ่ืนอีกหรือไม่ 
                                       ๓.๒.๒.๒.๔ พยานเคยรู้จกัหรือมีความเก่ียวขอ้งหรือมีสาเหตุโกรธเคืองขดัแยง้กบัผู ้
ถูกกล่าวหาหรือไม่ 
                      ๓.๒.๒.๓ การสอบสวนผูก้ล่าวหา  กรณีมีผูก้ล่าวหาหรือผูร้ายงานการกระทาํผิดวินัยทหาร
กรรมการหรือผูส้อบสวนตอ้งสอบสวนผูก้ล่าวหาหรือผูร้ายงานการกระทาํผดิวินยัทหารนั้นไวโ้ดยมีประเด็น
ท่ีมีสาระสาํคญัท่ีจะสอบสวนดงัน้ี 
                                       ๓.๒.๒.๓.๑   ผูก้ล่าวหาเก่ียวขอ้งกบักรณีท่ีเกิดข้ึนอย่างไร ผูถู้กกล่าวหากระทาํผิด
อยา่งไร รายละเอียดของพฤติการณ์และวิธีการในการกระทาํผดิ 
                                       ๓.๒.๒.๓.๒    ในขณะเกิดเหตุมีผูใ้ดรู้เห็นหรืออยูใ่นบริเวณท่ีเกิดเหตุบา้ง 
                                       ๓.๒.๒.๓.๓     ผูก้ล่าวหาเคยรู้จักหรือมีสาเหตุโกรธเคืองหรือขัดแยง้กับผูถู้ก
กล่าวหามากก่อนหรือไม่ อยา่งไร 
                     ๓.๒.๒.๔ การสอบสวนพยานเอกสาร  ควรดาํเนินการดงัน้ี 
                                       ๓.๒.๒.๔.๑ ตรวจสอบและพิจารณาว่ามีเอกสารใดท่ีเก่ียวขอ้งกบักรณีท่ีเกิดข้ึนบา้ง
และอยูท่ี่ใด จากนั้นจึงไปติดต่อหรือทาํหนงัสือติดต่อขอเอกสารดงักล่าวมาใชเ้ป็นพยานหลกัฐาน 
                                       ๓.๒.๒.๔.๒  กรณีไม่มีตน้ฉบบัของเอกสารหรือหาตน้ฉบบัไม่พบก็ให้คดัสําเนา
หรือถ่ายภาพแลว้ใหผู้มี้หนา้ท่ีรับผดิชอบรับรองวา่เป็นสาํเนาท่ีถูกตอ้งมาใชเ้ป็นพยานได ้
                                       ๓.๒.๒.๔.๓ พยานเอกสาร รวมทั้งพยานวตัถุใดถา้เห็นเป็นการสมควรก็ให้ผูถู้ก
กล่าวหา ผูก้ล่าวหาหรือพยานบุคคลรับรองว่าเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับเอกสารหรือวตัถุนั้ นได้ตรวจดูและ
สอบถามวา่จะยอมรับรองหรือไม่อยา่งไรแลว้บนัทึกไวใ้นเอกสารประกอบพยานเอกสารนั้นดว้ยกไ็ด ้

        ๓.๒.๒.๕ วิธีการบนัทึกถอ้ยคาํในการสอบสวน    
                                       ในการสอบสวนกรรมการสอบสวนตอ้งบนัทึกถอ้ยคาํของผูถู้กสอบสวนทั้งหมดไม่
ว่าจะเป็นผูต้อ้งหาหรือถูกกล่าวหา พยานบุคคล ผูก้ล่าวหาโดยให้เร่ิมตน้บนัทึกถึงสถานท่ีทาํการสอบสวน 
วนั/เดือน/ปี ท่ีทาํการสอบสวน จากนั้นควรเร่ิมตน้และส้ินสุดในการบนัทึกถอ้ยคาํผูเ้ก่ียวขอ้งดงัน้ี   



๑๐ 

                                       ๓.๒.๒.๕.๑ การเร่ิมตน้บนัทึกถอ้ยคาํสาํหรับผูก้ล่าวหาและพยานบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง   
ควรเร่ิมตน้ดงัน้ี  
         ข้า  ฯ  ...............(ยศ  ช่ื อ  สกุล ).................อายุ ................ปี  อา ชีพห รือสั งกัด ................................
สัญชาติ ..............ศาสนา ........................ตั้ งบ้านเ รือนอยู่บ้านเลขท่ี ........................หมู่ ท่ี ........................
ถ น น ........................ตํ า บ ล /แ ข ว ง ..........................อํ า เ ภ อ /เ ข ต .......................................
จังหวดั..............................ขอให้ถ้อยคาํต่อหน้า...............(ยศช่ือสกุลของกรรมการสอบสวน)กรรมการ
สอบสวนดว้ยความสตัยจ์ริงดงัต่อไปน้ี.....................(บนัทึกขอ้เทจ็จริงตามประเดน็ท่ีเป็นสาระสาํคญัดงักล่าว
มาแลว้ขา้งตน้)   

 
         การลงทา้ยในบนัทึกถอ้ยคาํ เม่ือจะส้ินสุดในการสอบสวนสาํหรับผูก้ล่าวหาหรือพยานบุคคลควรจะลง
ทา้ยว่า “ขา้ ฯ ไม่เคยมีสาเหตุโกรธเคืองกบัผูถู้กกล่าวหามาก่อนขอ้ความทั้งหมดเป็นความจริงอ่านใหฟั้งแลว้
รับวา่ถูกตอ้ง 
                                                  (ลงช่ือ).......................................ผูก้ล่าวหา (หรือพยาน) 
                                                  (ลงช่ือ).......................................กรรมการสอบสวน 
                                                  (ลงช่ือ).......................................กรรมการสอบสวน 
                                                  (ลงช่ือ).......................................กรรมการสอบสวน/บนัทึก/อ่าน 
                                       ๓.๒.๒.๕.๒ การเร่ิมตน้ในการบนัทึกถอ้ยคาํสําหรับผูถู้กกล่าวหาหรือผูต้อ้งหา  
การเร่ิมตน้กระทาํเช่นเดียวกบัการบนัทึกถอ้ยคาํผูก้ล่าวหาหรือพยานบุคคลดงักล่าวในขอ้ ๓.๒.๒.๕.๑ แต่ให้
เพิ่มเติมขอ้ความดงัน้ีต่อทา้ยขอ้ความดงักล่าวไปอีกว่า “ตามท่ีคณะกรรมการสอบสวนไดแ้จง้ขอ้กล่าวหาให้
ขา้ ฯ ทราบว่าขา้ ฯ ถูกกล่าวหา.....................................................และกรรมการสอบสวนได้แจ้ง/อธิบาย
ขอ้ความหาให้ขา้ ฯ ทราบแลว้ ขา้ ฯ ขอให้การ................................................(รับสารภาพหรือปฏิเสธ) ใน
กรณีรับสารภาพควรต่อทา้ยดว้ยคาํว่า “โดยขอใหก้ารในรายละเอียดประกอบคาํรับสารภาพดงัต่อไปน้ี” หรือ
หากเป็นการใหก้ารปฏิเสธกค็วรต่อทา้ยดว้ยคาํวา่ “โดยขอแถลงความจริงในรายละเอียดดงัต่อไปน้ี” 
         ส่วนการลงทา้ยในบนัทึกถอ้ยคาํของผูถู้กกล่าวหา ควรลงทา้ยดว้ยคาํว่า “ขอ้ความทั้งหมดเป็นความจริง 
อ่านใหฟั้งแลว้รับว่าถูกตอ้ง” แลว้ใหผู้ถู้กกล่าวหาและกรรมการสอบสวนลงช่ือไวเ้ช่นเดียวกบัการสอบสวน
ผูก้ล่าวหาหรือพยาน 
       ๓.๓ การรายงานผลการสอบสวน 
               เม่ือกรรมการสอบสวนไดส้อบสวนผูต้อ้งหาหรือถูกกล่าวหา ผูก้ล่าวหา พยานบุคคลตลอดจนพยาน
เอกสารเสร็จเรียบร้อยแลว้ ควรประชุมปรึกษากนัแลว้จดัทาํรายงานการสอบสวนโดยมีรูปแบบและเน้ือหา
สาระท่ีสาํคญัดงัน้ี 



๑๑ 

                ๓.๓.๑ ข้ึนต้นด้วยการกล่าวถึงคาํสั่งตั้ งกรรมการสอบสวนจากนั้นย่อหรือสรุปคาํให้การของ
ผูต้อ้งหาหรือผูถู้กกล่าวหา ผูก้ล่าวหา พยานบุคล พยานเอกสาร ตลอดจนขอ้เทจ็จริงอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัประเด็น
ท่ียอ่หรือสรุป 
                ๓.๓.๒ ขอ้พิจารณาหรือความเห็นว่าผูต้อ้งหาหรือถูกกล่าวหาไดก้ระทาํผิดวินัยอย่างไรหรือไม่ 
โดยอาศัยพยานหลักฐานและเหตุผลอย่างไร ซ่ึงข้อพิจารณาหรือความเห็นน้ีได้มาจากการชั่งนํ้ าหนัก
พยานหลกัฐานท่ีไดจ้ากการสอบสวนหรือรวบรวมไวใ้นการสอบสวน และตอ้งมีนํ้ าหนกั มีความน่าเช่ือถือ
อยา่งเพียงพอท่ีจะสรุปไดว้า่ผูต้อ้งหาหรือผูถู้กกล่าวหาไดก้ระทาํผดิจริง หากยงัมีขอ้สงสัยประการใดอยู ่หรือ
พยานหลกัฐานไม่น่าเช่ือถือหรือยงัขดัแยง้กนัอยูก่ค็วรยกผลประโยชน์ใหแ้ก่ผูถู้กกล่าวหาหรือผูต้อ้งหา 
                ๓.๓.๓ สรุปความเห็นของคณะกรรมการว่าผูต้อ้งหามีความผิดวินัยทหารหรือไม่ ถา้เห็นว่ามี
ความผิด เป็นความผดิต่อกฎ ขอ้บงัคบั ระเบียบ คาํสั่ง คาํแนะนาํ หรือขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดีงามของ
ทหารประการใด โดยใหร้ะบุให้ชดัเจน เช่น กรณีท่ีเห็นว่าผูถู้กกล่าวหาหรือผูต้อ้งหากระทาํผดิฐานประพฤติ
ตนไม่สมควร ก็ควรระบุให้ชดัว่าประพฤติตนในลกัษณะใด หรือกระทาํอย่างไรไปไวด้ว้ย และควรไดรั้บ
โทษทณัฑส์ถานใดไวด้ว้ย   เพื่อเป็นขอ้พิจารณาสาํหรับผูบ้งัคบับญัชา ในการสัง่ลงทณัฑต่์อไป 
 

 



๑๒ 

บทที ่๔ 
๔. การพจิารณาลงทณัฑ์ 

         ๔.๑ หลกัเกณฑก์ารกาํหนดทณัฑท่ี์จะลงต่อผูก้ระทาํผดิวินยัทหาร 
               เม่ือไดท้าํการสอบสวนแลว้และปรากฏผลว่าไดก้ระทาํผิดวินัยทหารจริง ปัญหาท่ีพบอยู่เสมอคือ 
การพิจารณากาํหนดทณัฑท่ี์จะลงต่อผูก้ระทาํผดิวินยัทหารนั้น จะใชห้ลกัเกณฑใ์ดเป็นขอ้พิจารณา ในเร่ืองน้ี 
พ.ร.บ.วินยัทหาร ฯ ก็ไม่ไดก้าํหนดไวโ้ดยแน่ชดั เพียงแต่ให้เป็นดุลพินิจของผูบ้งัคบับญัชาหรือผูมี้อาํนาจลง
ทณัฑท่ี์จะพิจารณากาํหนดทณัฑส์ถานใดสถานหน่ึงใน ๕ สถานท่ีกาํหนดไว ้และจะลงทณัฑจ์าํนวนก่ีวนัก็
ไดห้ากไม่เกินอาํนาจการสั่งลงทณัฑข์องตนตามเกณฑต์ารางท่ีกาํหนดไว ้ดงันั้นจึงมกัเกิดความแตกต่างกนั
เสมอในระหว่างการเลือกทณัฑท่ี์จะลงและจาํนวนทณัฑท่ี์จะลงต่อผูก้ระทาํผิดซ่ึงอยูต่่างหน่วยต่างสังกดักนั 
ทั้งน้ีเป็นเพราะผูบ้งัคบับญัชาหรือผูมี้อาํนาจลงทณัฑ์ตลอดจนผูเ้ป็นกรรมการสอบสวนใชดุ้ลพินิจกาํหนด
ทณัฑไ์ดต้ามความเหมาะสม อยา่งไรก็ตามเพื่อขจดัปัญหาความแตกต่างหรือความลกัลัน่ในการลงทณัฑต่์อ
ผูก้ระทาํผิดวินัยทหารในลักษณะหรือความผิดเช่นเดียวกันของข้าราชการทหารต่างหน่วยต่างสังกัด 
ผูบ้งัคบับญัชาหรือผูมี้อาํนาจลงทณัฑ์ของทุกหน่วย รวมทั้งกรรมการผูส้อบสวนซ่ึงเป็นผูท่ี้ให้ความเห็น
เสนอแนะทณัฑท่ี์จะลงต่อผูบ้งัคบับญัชาในการสรุปผลรายงานการสอบสวน ควรใชห้ลกัเกณฑต่์อไปน้ีเป็น
ขอ้พิจารณาตดัสินใจกาํหนดทณัฑแ์ละจาํนวนของวนัท่ีจะลงทณัฑต่์อผูก้ระทาํผดิวินยัทหาร 
               ๔.๑.๑ ความหนกัเบาแห่งการกระทาํผดิ ผลของการกระทาํผดิมีผลต่อภาพพจน์ของทหารของหน่วย
หรือกองทพัมากนอ้ยเพียงใด หรือมีผลกระทบต่อการปกครองบงัคบับญัชามากนอ้ยเพียงใด 
               ๔.๑.๒ ชั้นยศของผูก้ระทาํผดิ การศึกษาอบรม ความประพฤติและประวติัของผูก้ระทาํผดิ 
               ๔.๑.๓ ความผิดท่ีไดก้ระทาํนั้นผูบ้งัคบับญัชาไดมี้การสั่งการ ตกัเตือน แนะนาํ หรือช้ีแจงเพื่อมิให้
ประพฤติปฏิบติัผดิวินยัทหารในเร่ืองท่ีไดก้ระทาํผดิอยูเ่สมอหรือไม่ 
               ๔.๑.๔ นโยบายของผูบ้งัคบับญัชาในเร่ืองเก่ียวกบัวินยัทหาร 
         ๔.๒ การสัง่ลงทณัฑ ์
               ในการสั่งลงทณัฑน์ั้นผูบ้งัคบับญัชาหรือผูมี้อาํนาจลงทณัฑใ์หป้ฏิบติัตามหลกัเกณฑด์งักล่าวไวใ้น
ส่วนท่ี ๒ ขอ้ ๒.๓, ๒.๔, ๒.๕, ๒.๗, ๒.๙, ๒.๑๐, ๒.๑๑ และ ๒.๑๒ และนอกจากนั้นแลว้เม่ือไดมี้การลง
ทณัฑผ์ูก้ระทาํผดิวินยัทหารไปแลว้จะตอ้งปฏิบติัดงัน้ีดว้ย  
                ๔.๒.๑      ส่งเร่ืองใหเ้จา้หนา้ท่ีฝ่ายกาํลงัพลหมายความผดิไวใ้นประวติัดว้ยทุกคร้ัง 
                ๔.๒.๒ ให้เจา้หนา้ท่ีฝ่ายกาํลงัพลตรวจสอบดว้ยว่าความผิดและการถูกลงทณัฑน์ั้นเขา้หลกัเกณฑ์
ของการงดบาํเหน็จประจาํปี     หรือปลดออกจากราชการหรือไม่รับสมคัรต่อ      หรือตอ้งสั่งให้พกัราชการ 
ตามระเบียบ ขอ้บงัคบัดงัต่อไปน้ีหรือไม่ (หากเขา้หลกัเกณฑก์็ตอ้งพิจารณาดาํเนินการตามหลกัเกณฑท่ี์ได้
กาํหนดไวอี้กส่วนหน่ึงดว้ย) 
                                  ๔.๒.๒.๑ ระเบียบ ทร.ว่าดว้ยการปลดออกจากราชการ ไม่รับสมคัรต่อ งดบาํเหน็จ
ประจาํปี และถอดยศสาํหรับทหารประจาํการตํ่ากวา่ชั้นสญัญาบตัร พ.ศ.๒๕๒๔ 



๑๓ 

- ๑๓ - 
 

                                 ๔.๒.๒.๒ ขอ้บงัคบักระทรวงกลาโหม ว่าดว้ยการสั่งให้ขา้ราชการทหารพกัราชการ 
พ.ศ.๒๕๒๘ (คาํสั่ง ทร.ท่ี ๔๔๘/๒๕๓๐ ลง ๑๔ ก.ย.๓๐ เร่ือง แนวทางปฏิบติัในการพิจารณาสั่งพกัราชการ
ขา้ราชการทหารและลูกจา้งประจาํ) 
                                 ๔.๒.๒.๓ ระเบียบกระทรวงกลาโหม ว่าดว้ยผูซ่ึ้งไม่สมควรจะดาํรงอยูใ่นยศทหารและ
บรรดาศกัด์ิพ.ศ.๒๕๐๗ 
 



๑๔ 

บทที ่๕ 
พระราชบัญญตัิ 

ว่าด้วยวนัิยทหาร พุทธศักราช ๒๔๗๖ 
--------------------- 
ประชาธิปก ป.ร. 

         พระบาทสมเดจ็พระปรมินทรมหาประชาธิปก พระปกเกลา้เจา้อยูห่วั มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา้ 
ฯ ใหป้ระกาศวา่ 
         โดยท่ีสภาผูแ้ทนราษฎรถวายคาํปรึกษาว่า เพื่อปฏิบติัการตามความในมาตรา ๗ แห่งประมวลกฎหมาย
อาชญาทหาร และเน่ืองจากทหารบก ทหารเรือ ไดร้วมเป็นกระทรวงเดียวกนั สมควรตราบทบญัญติัว่าดว้ย
วินยัทหารเสียใหม่ 
         จ่ึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโ้ดยคาํแนะนํา และยินยอมของสภา
ผูแ้ทนราษฎรดัง่ต่อไปน้ี 

หมวด ๑ 
บทเบ็ดเสร็จทัว่ไป 

         มาตรา ๑ พระราชบญัญติัน้ีใหเ้รียกวา่ “พระราชบญัญติัวา่ดว้ยวินยัทหาร พทุธศกัราช ๒๔๗๖” 
         มาตรา ๒ ใหใ้ชพ้ระราชบญัญติัน้ีตั้งแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 
         มาตรา ๓ ให้ยกเลิกกฎว่าด้วยยุทธวินัยและการลงอาญาทหารบกฐานละเมิดยุทธวินัย ลงวนัท่ี ๒๓ 
กนัยายน พุทธศกัราช ๒๔๖๔ กฎเสนาบดีว่าดว้ยอาํนาจลงอาญาทหารเรือ ลงวนัท่ี ๑๑ กนัยายน พุทธศกัราช 
๒๔๖๕ และบรรดากฎขอ้บงัคบัอ่ืน ๆ ในส่วนท่ีมีบญัญติัไวแ้ลว้ในพระราชบญัญติัน้ี หรือซ่ึงแยง้กบับทแห่ง
พระราชบญัญติัน้ี 
 

หมวด ๒ 
ว่าด้วยวนัิย  

         มาตรา ๔ วินยัทหารนั้น คือการท่ีทหารตอ้งประพฤติตามแบบธรรมเนียมของทหาร 
         มาตรา ๕ วินยัเป็นหลกัสาํคญัท่ีสุดสาํหรับทหาร เพราะฉะนั้นทหารทุกคนจกัตอ้งรักษาโดยเคร่งครัดอยู่
เสมอ ผูใ้ดฝ่าฝืนท่านใหถื้อวา่ผูน้ั้นกระทาํผดิ 
         ตวัอยา่งการกระทาํผดิวินยัทหารมีดัง่ต่อไปน้ี  
         (๑) ด้ือ ขดัขืน หลีกเล่ียง หรือละเลยไม่ปฏิบติัตามคาํสัง่ผูบ้งัคบับญัชาเหนือตน 
         (๒) ไม่รักษาระเบียบการเคารพระหวา่งผูใ้หญ่ผูน้อ้ย 
         (๓) ไม่รักษามารยาทใหถู้กตอ้งตามแบบธรรมเนียมของทหาร 
         (๔) ก่อใหแ้ตกความสามคัคีในคณะทหาร 
         (๕) เกียจคร้าน ละท้ิง หรือเลินเล่อต่อหนา้ท่ีราชการ 



๑๕ 

         (๖) กล่าวคาํเทจ็ 
         (๗) ใชกิ้ริยาวาจาไม่สมควร หรือประพฤติไม่สมควร  
         (๘) ไม่ตกัเตือนสัง่สอน หรือลงทณัฑผ์ูใ้ตบ้งัคบับญัชาท่ีกระทาํผดิตามโทษานุโทษ 
         (๙) เสพเคร่ืองดองของเมาจนถึงเสียกิริยา 
         มาตรา ๖  ผูบ้งัคบับญัชามีหนา้ท่ีจดัการระวงัรักษาวินยัทหารท่ีตนเป็นผูบ้งัคบับญัชาอยูน่ั้นโดยกวดขนั 
ถา้หากว่าในการรักษาวินยัทหารนั้นจาํเป็นตอ้งใชอ้าวุธ เพื่อทาํการปราบปรามทหารผูก่้อการกาํเริบก็ดี หรือ
เพื่อบงัคบัทหารผูล้ะท้ิงหน้าท่ีให้กลบัทาํหนา้ท่ีของตนก็ดี ผูบ้งัคบับญัชาและผูท่ี้ช่วยเหลือในการนั้นจะไม่
ตอ้งรับโทษในการที่ตนไดก้ระทาํไปโดยความจาํเป็นนั้นเลย แต่เม่ือมีเหตุดัง่กล่าวน้ีผูบ้งัคบับญัชาจกัตอ้ง
รายงานไปยงัผูบ้งัคบับญัชาเหนือตน และรายงานต่อไปตามลาํดบัชั้นจนถึงรัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม
โดยเร็ว 
         มาตรา ๗  ทหารผูใ้ดกระทาํผิดต่อวินัยทหารจักต้องรับทัณฑ์ตามวิธีท่ีปรากฏในหมวด ๓ แห่ง
พระราชบญัญติัน้ี และอาจตอ้งถูกปลดจากประจาํการ หรือถูกถอดจากยศทหาร 
 

หมวด ๓ 
อาํนาจลงทณัฑ์ 

         มาตรา ๘  ทณัฑ์ท่ีจะลงแก่ผูก้ระทาํผิดต่อวินัยทหารดัง่กล่าวไวใ้นหมวด ๒ นั้น ให้มีกาํหนดเป็น ๕ 
สถาน คือ 
         (๑) ภาคทณัฑ ์
         (๒) ทณัฑกรรม 
         (๓) กกั 
         (๔) ขงั  
         (๕) จาํขงั 
         มาตรา ๙  ภาคทณัฑ ์คือ ผูก้ระทาํผิดมีความผดิอนัควรตอ้งรับทณัฑส์ถานหน่ึงสถานใดดัง่กล่าวมาแลว้ 
แต่มีเหตุอนัควรปราณี จ่ึงเป็นแต่แสดงความผดิของผูน้ั้นใหป้รากฏหรือใหท้าํทณัฑบ์นไว ้
         ทณัฑกรรมนั้น ให้กระทาํการสุขา การโยธา ฯลฯ เพิ่มจากหน้าท่ีประจาํซ่ึงตนจะตอ้งปฏิบติัอยู่แลว้ 
หรือปรับใหอ้ยูเ่วรยาม นอกจากหนา้ท่ีประจาํ 
         กกั คือ กกัตวัไวใ้นบริเวณใดบริเวณหน่ึงตามแต่จะกาํหนดให ้  
         ขงั คือ ขงัในท่ีควบคุมแต่เฉพาะคนเดียวหรือรวมกนัหลายคนแลว้แต่จะไดมี้คาํสัง่  
         จาํขงั คือ ขงัโดยไปฝากใหอ้ยูใ่นความควบคุมของเรือนจาํทหาร 
         นอกจากทณัฑท่ี์กล่าวไวน้ี้ หา้มมิใหคิ้ดข้ึนใหม่ หรือใชว้ิธีลงทณัฑอ์ยา่งอ่ืนเป็นอนัขาด  
         มาตรา ๑๐ ผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาซ่ึงจะลงทณัฑแ์ก่ผูก้ระทาํผดิไดน้ั้น คือ 
         (๑)     ผูบ้งัคบับญัชา หรือ 



๑๖ 

         (๒)    ผูซ่ึ้งไดรั้บมอบอาํนาจให้บงัคบับญัชาตามท่ีกระทรวงกลาโหม ส่วนราชการท่ีข้ึนตรงต่อ
กระทรวงกลาโหม กองทพับก กองทพัเรือ หรือกองทพัอากาศ กาํหนด 
         ในการท่ีจะลงทณัฑน์ั้น ใหก้ระทาํไดแ้ต่เฉพาะตามกาํหนดในตารางกาํหนดทณัฑท์า้ยพระราชบญัญติัน้ี 
         ส่วนผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาชั้นใดจะมีอาํนาจเป็นผูล้งทณัฑช์ั้นใด และผูอ้ยูใ่นบงัคบับญัชาชั้นใดจะเป็น
ผูรั้บทณัฑช์ั้นใด ใหถื้อเกณฑเ์ทียบดงัต่อไปน้ี 
 

ตารางเกณฑ์เทยีบช้ันผู้ลงทณัฑ์และผู้รับทณัฑ์  
 

ตําแหน่งช้ัน เป็นผูล้งทณัฑช์ั้น เป็นผูรั้บทณัฑช์ั้น 

๑. รัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม  ๑ - 
๒. แม่ทพั ๒ - 
๓. ผูบ้ญัชากองพล ผูบ้งัคบัการกองเรือ 
     ผูบ้ญัชาการกองพลบิน 

๓ - 

๔. ผูบ้งัคบัการกรม ผูบ้งัคบัหมวดเรือ 
     ผูบ้งัคบักองบิน 

๔ ก 

๕. ผูบ้งัคบัหมู่เรือชั้น ๑ ๕ ข 
๖. ผูบ้งัคบักองพนั ผูบ้งัคบัหมู่เรือชั้น ๒ 
     ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๑ ผูบ้งัคบัฝงูบิน 

๖ ค 

๗. ผูบ้งัคบัหมู่เรือชั้น ๓ ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๒ 
     ตน้เรือชั้น ๑ ผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๑ 

๗ ง 

๘. ผูบ้งัคบักองร้อย ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๓ ตน้เรือชั้น ๒ 
     นายกราบเรือ ผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๒  

๘ จ 

๙. ผูบ้งัคบัหมวด ตน้เรือชั้น ๓  
     ผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๓ 

๙ ฉ 

๑๐. ผูบ้งัคบัหมู่ นายตอน - ช 
๑๑. นกัเรียนทหารซ่ึงเม่ือสาํเร็จการศึกษาแลว้จะไดเ้ป็น 
       นายทหารชั้นสญัญาบตัร บุคคลผูซ่ึ้งอยูร่ะหวา่งเขา้ 
       รับการฝึกวิชาทหารโดยคาํสัง่รัฐมนตรีวา่การกระทรวง  
       กลาโหมตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการฝึกวิชาทหาร 

- ซ 

๑๒. นกัเรียนทหารซ่ึงเม่ือสาํเร็จการศึกษาแลว้ จะไดเ้ป็น 
        นายทหารประทวน ลูกแถว 

- ฌ 



๑๗ 

         มาตรา ๑๑ ผูล้งทณัฑ ์หรือรับทณัฑ ์ถา้ตาํแหน่งไม่ตรงตามความในมาตรา ๑๐ แห่งหมวดน้ีแลว้ ให้ถือ
ตามท่ีไดเ้ทียบตาํแหน่งไวใ้นขอ้บงัคบัสาํหรับทหาร 
         มาตรา ๑๒ กาํหนดอาํนาจลงทณัฑต์ามท่ีตราไวน้ี้ ผูมี้อาํนาจลงทณัฑส์ัง่ลงทณัฑเ์ตม็ท่ีไดส้ถานใดสถาน
หน่ึงแต่สถานเดียว ถา้สัง่ลงทณัฑท์ั้งสองสถานพร้อมกนั ตอ้งกาํหนดทณัฑไ์วเ้พียงก่ึงหน่ึงของอตัราในสถาน
นั้น ๆ หา้มมิใหล้งทณัฑค์ราวเดียวมากกวา่สองสถาน 
         มาตรา ๑๓ ก่อนท่ีผูมี้อาํนาจลงทณัฑ์จะลงทณัฑ์คร้ังคราวใดก็ดี ให้พิจารณาให้ถว้นถ่ีแน่นอนว่า ผูท่ี้
จะตอ้งรับทณัฑน์ั้นมีความผิดจริงแลว้ จ่ึงสั่งลงทณัฑน์ั้น ตอ้งระวงัอย่าให้เป็นการลงทณัฑไ์ปโดยโทษจริต 
หรือลงทณัฑ์แก่ผูท่ี้ไม่มีความผิดโดยชัดเจนนั้นเป็นอนัขาด เม่ือพิจารณาความละเอียดแลว้ตอ้งช้ีแจงให้
ผูก้ระทาํผดินั้นทราบวา่กระทาํผดิในขอ้ใด เพราะเหตุใด แลว้จ่ึงลงทณัฑ ์
         มาตรา ๑๔ ถา้ผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาไดล้งทณัฑข์า้ราชการชั้นสัญญาบตัร ตอ้งส่งรายงานการลงทณัฑ์
นั้นเสนอตามลาํดบัชั้นถึงรัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม 
         มาตรา ๑๕ เม่ือผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาไดท้ราบว่า ผูซ่ึ้งอยู่ในบงัคบับญัชาของตนมีความผิดจนปรากฏ
แน่นอนแลว้ แต่ความผิดนั้นควรรับทณัฑ์ท่ีเหนืออาํนาจจะสั่งกระทาํไดก้็ให้รายงานช้ีแจงความผิดนั้น ทั้ง
ออกความเห็นว่าควรลงทณัฑ์เพียงใด เสนอตามลาํดบัชั้นจนถึงผูมี้อาํนาจลงทณัฑ์ไดพ้อกบัความผิด เพื่อ
ขอใหผู้น้ั้นสัง่การต่อไป 
         มาตรา ๑๖ ถา้เป็นความผดิซ่ึงมีวิธีวางอตัรากาํหนดทณัฑไ์วแ้น่นอนแลว้ เช่น ฐานขาดหนีราชการทหาร 
เป็นตน้ หากกาํหนดทณัฑน์ั้นเหนืออาํนาจของผูบ้งัคบับญัชาท่ีจะสั่งลงทณัฑไ์ด ้ก็ใหน้าํเสนอเพียงชั้นท่ีกล่าว
ต่อไปน้ี 
         (๑) ฝ่ายทหารบก ผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาตาํแหน่งชั้นผูบ้งัคบัการกรม หรือชั้นผูบ้งัคบักองพนัท่ีอยูต่่าง
ทอ้งถ่ินกบัผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาชั้นผูบ้งัคบัการกรม 
         (๒) ฝ่ายทหารเรือ ผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาตาํแหน่งชั้นผูบ้งัคบัหมวดเรือ หรือชั้นผูบ้งัคบักองพนัท่ีอยูต่่าง
ทอ้งถ่ินกบัผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาชั้นผูบ้งัคบัหมวดเรือ 
         (๓) ฝ่ายทหารอากาศ ผูมี้อาํนาจบงัคบับญัชาตาํแหน่งชั้นผูบ้งัคบักองบิน 
         แมว้า่กาํหนดทณัฑน์ั้นจะเหนืออาํนาจกดี็ ก็ใหผู้บ้งัคบับญัชาชั้นท่ีกล่าวน้ีมีอาํนาจลงทณัฑไ์ดที้เดียว ไม่
ตอ้งนาํเสนอตามลาํดบัชั้นต่อไปอีก 
         มาตรา ๑๗ นายทหารท่ีเป็นหวัหนา้ทาํการควบคุมทหารไปโดยลาํพงั ให้มีอาํนาจท่ีจะสั่งลงทณัฑผ์ูอ้ยู่
ใตอ้าํนาจในระหว่างเวลาท่ีควบคุมอยูน่ั้นเสมอผูมี้อาํนาจเหนือจากตาํแหน่งของตนขึ้นไปอีกชั้นหน่ึงได ้เวน้
แต่นายทหารซ่ึงมีอาํนาจเป็นผูล้งทณัฑช์ั้น ๒ ข้ึนไป จ่ึงไม่ตอ้งเพิ่ม  
         มาตรา ๑๘ ถา้ผูมี้อาํนาจลงทณัฑไ์ดส้ัง่ลงทณัฑผ์ูก้ระทาํผดิในฐานขงัแลว้ และผูท่ี้รับทณัฑข์งันั้นกระทาํ
ผิดซํ้ าอีก ผูมี้อาํนาจลงทณัฑจ์ะสั่งเพิ่มทณัฑก์็ให้พิจารณาดูกาํหนดทณัฑท่ี์ไดส้ั่งไวแ้ต่เดิมนั้นก่อน ห้ามมิให้
กาํหนดเวลาให้ผูต้อ้งถูกขงัทั้งกาํหนดเดิมและกาํหนดท่ีเพิ่มใหม่รวมกนัเกินกว่ากาํหนดอาํนาจของผูท่ี้จะสั่ง
ลงทณัฑน์ั้นแลว้ กใ็หป้ฏิบติัการตามท่ีกล่าวไวใ้น มาตรา ๑๕ แห่งหมวดน้ี 



๑๘ 

         มาตรา ๑๙ นับตั้ งแต่วันท่ีปรากฎหลักฐานแห่งความผิดของผูก้ระทาํผิดซ่ึงจะต้องรับทัณฑ์ตาม
พระราชบญัญติัน้ีโดยแน่นอนแลว้ ถา้ผูมี้อาํนาจลงทณัฑมิ์ไดจ้ดัการท่ีจะให้ผูน้ั้นไดรั้บทณัฑภ์ายในกาํหนด
สามเดือน เป็นอนันับว่าล่วงเลยเวลาท่ีจะลงทณัฑ์ตามพระราชบญัญติัน้ีเสียแลว้ จะสั่งลงทณัฑ์โดยอาํนาจ
ตนเองมิได ้เวน้เสียแต่ผูท่ี้กระทาํผดินั้นขาดหนีราชการเสียแต่เม่ือก่อนครบกาํหนดสามเดือน จ่ึงมิใหน้บัวนัท่ี
ขาดหนีน้ีเขา้ในกาํหนดเวลาล่วงเลย ใหน้บัตั้งแต่วนัท่ีไดต้วัผูน้ั้นกลบัมายงัท่ีรับราชการ 
         มาตรา ๒๐ เม่ือผูมี้อาํนาจไดส้ั่งลงทณัฑต์ามพระราชบญัญติัน้ีแลว้ ผูท่ี้สั่งลงทณัฑห์รือผูมี้อาํนาจบงัคบั
บญัชาเหนือผูท่ี้สั่งลงทณัฑ์นั้นมีอาํนาจท่ีจะเพิ่มทณัฑ์ หรือลดทณัฑ์ หรือยกทณัฑเ์สียก็ได ้แต่ถา้เพิ่มทณัฑ์
แลว้ ทณัฑท่ี์สัง่เพิ่มข้ึนนั้นรวมกบัท่ีสัง่ไวแ้ลว้เดิม ตอ้งมิใหเ้กินอาํนาจของผูท่ี้สัง่ใหม่นั้น 

 
หมวด ๔ 
วธีิร้องทุกข์ 

         มาตรา ๒๑ ในการท่ีจะรักษาวินัยทหารให้เป็นระเบียบเรียบร้อยอยู่เสมอ ย่อมเป็นการจาํเป็นท่ี
ผูบ้งัคบับญัชาจกัตอ้งมีอาํนาจในการบงัคบับญัชา หรือลงทณัฑอ์ยูเ่องเป็นธรรมดา แต่ผูบ้งัคบับญัชาบางคน
อาจใชอ้าํนาจในทางที่ผดิยติุธรรม ซ่ึงเป็นการสมควรท่ีจะใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชามีโอกาสร้องทุกขไ์ดใ้นทางเป็น
ระเบียบไม่กา้วก่าย 
         มาตรา ๒๒ คาํช้ีแจงของทหารว่า ผูบ้งัคบับญัชากระทาํแก่ตนด้วยการอนัไม่เป็นยุติธรรม หรือผิด
กฎหมาย หรือแบบธรรมเนียมทหารว่า ตนมิไดรั้บผลประโยชน์ หรือสิทธิตามท่ีควรจะไดรั้บในราชการนั้น 
เรียกวา่ “ร้องทุกข”์ 
         มาตรา ๒๓ ทหารจะร้องทุกขไ์ดแ้ต่สาํหรับตนเองเท่านั้น ห้ามมิให้ร้องทุกขแ์ทนผูอ่ื้นเป็นอนัขาด และ
หา้มมิให้ลงช่ือรวมกนั หรือเขา้มาร้องทุกขพ์ร้อมกนัหลายคน และหา้มมิใหป้ระชุมกนัเพื่อหารือเร่ืองจะร้อง
ทุกข ์
         มาตรา ๒๔ หา้มมิให้ร้องทุกขใ์นเวลาท่ีตนกาํลงัเขา้แถว  หรือในขณะท่ีกาํลงัทาํหนา้ท่ีราชการอยา่งใด
อย่างหน่ึง   เช่นเวลาเป็นยาม   เป็นเวร ดัง่น้ีเป็นตน้   และห้ามมิให้ร้องทุกข์ก่อนเวลาล่วงไปแลว้ยี่สิบส่ี
ชัว่โมง นบัตั้งแต่ท่ีมีเหตุจะตอ้งร้องทุกขเ์กิดข้ึน 
         มาตรา ๒๕ ห้ามมิใหร้้องทุกขว์่า ผูบ้งัคบับญัชาลงทณัฑแ์รงเกินไป ถา้หากว่าผูบ้งัคบับญัชานั้นมิไดล้ง
ทณัฑเ์กินอาํนาจท่ีจะทาํไดต้ามความในหมวด ๓ แห่งพระราชบญัญติัน้ี 
         มาตรา ๒๖ ถา้จะกล่าวโทษผูใ้ดให้ร้องทุกขต่์อผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงของผูน้ั้น จะร้องทุกขด์ว้ยวาจา 
หรือจะเขียนเป็นหนงัสือก็ได ้ถา้ผูร้้องทุกขม์าร้องทุกขด์ว้ยวาจา ให้ผูรั้บการร้องทุกขจ์ดขอ้ความสาํคญัของ
เร่ืองท่ีร้องทุกขน์ั้น ใหผู้ร้้องทุกขล์งลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย 
         ถ้าหากว่าผู ้ร้องทุกข์ไม่ทราบชัดว่า  ตนได้รับความเดือดร้อนเพราะผู ้ใดแน่  ก็ให้ร้องทุกข์ต่อ
ผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงของตน    เพื่อเสนอไปตามลาํดบัชั้นจนถึงท่ีสุด   คือ   ผูท่ี้จะสั่งการไต่สวนและแก้
ความเดือดร้อนนั้นได ้



๑๙ 

         มาตรา ๒๗ ถา้เขียนความร้องทุกขเ์ป็นจดหมายแลว้ จดหมายนั้นตอ้งลงลายมือช่ือของผูร้้องทุกข ์ใบ
ร้องทุกขฉ์บบัใดไม่มีลายมือช่ือ ผูบ้งัคบับญัชาไม่มีหนา้ท่ีจะตอ้งพิจารณา 
          มาตรา ๒๘ เม่ือผูใ้ดไดร้้องทุกขต่์อผูบ้งัคบับญัชาตามระเบียบท่ีว่าน้ีแลว้ และเวลาล่วงพน้ไปสิบหา้วนั
ยงัไม่ไดรั้บความช้ีแจงประการใดทั้งความเดือดร้อนก็ยงัไม่ปลดเปล้ืองไป ใหร้้องทุกขใ์หม่ต่อผูบ้งัคบับญัชา
ชั้นท่ีสูงถดัข้ึนไปเป็นลาํดบัอีก และในการร้องทุกขค์ร้ังน้ีใหช้ี้แจงดว้ยว่า ไดร้้องทุกขต่์อผูบ้งัคบับญัชาชั้นใด
มาแลว้แต่เม่ือใด 
         มาตรา ๒๙ ถา้ผูบ้งัคบับญัชา     ไดรั้บเร่ืองร้องทุกขเ์ม่ือใด   ตอ้งรีบไต่สวน    และจดัการแกไ้ขความ
เดือดร้อน หรือช้ีแจงให้ผูย้ื่นใบร้องทุกขเ์ขา้ใจ จะเพิกเฉยเสียไม่ไดเ้ป็นอนัขาด ผูใ้ดเพิกเฉยนบัว่ากระทาํผิด
ต่อวินยัทหาร 
          มาตรา ๓๐ ถา้ผูบ้งัคบับญัชาท่ีไดรั้บเร่ืองร้องทุกขไ์ดช้ี้แจงให้ผูร้้องทุกขท์ราบแลว้ แต่ผูร้้องทุกขย์งัไม่
หมดความสงสยั กใ็หร้้องทุกขต่์อผูบ้งัคบับญัชาชั้นเหนือข้ึนไปได ้และตอ้งช้ีแจงดว้ยว่าไดร้้องทุกขน้ี์ต่อผูใ้ด 
และไดรั้บคาํช้ีแจงอยา่งไรแลว้ดว้ย 
         มาตรา ๓๑ ถา้หากปรากฏชดัว่า ขอ้ความท่ีร้องทุกขเ์ป็นความเท็จ หรือการร้องทุกขน์ั้นกระทาํไปโดย
ผดิระเบียบท่ีกล่าวมา ผูร้้องทุกขจ์ะตอ้งมีความผดิฐานกระทาํผดิต่อวินยัทหาร 
         มาตรา ๓๒ ใหรั้ฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม มีหนา้ท่ีรักษาการใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัน้ี 

 
                 ประกาศมา  ณ  วนัท่ี  ๑๒  สิงหาคม  พทุธศกัราช  ๒๔๗๖ เป็นปีท่ี ๙ ในรัชกาลปัจจุบนั 
 
   ผูรั้บสนองพระบรมราชโองการ 
           นายพนัเอก พระยาพหลพลพยหุเสนา 
                         นายกรัฐมนตรี 

 



๒๐ 

ตารางกาํหนดทณัฑ์ 
 

ผูล้งทณัฑ ์ จาํขงั ขงั กกั ทณัฑกรรม 

 ผูร้ับทณัฑ ์ ผูร้ับทณัฑ ์ ผูร้ับทณัฑ ์ ผูร้ับทณัฑ ์

      ชั้น ช.               ชั้น ฌ.        ชั้น ก.     ชั้น ข.     ชั้น ค.     ชั้น ง.     ชั้น จ.     ชั้น ฉ.     ชั้น ช.     ชั้น ซ.     ชั้น ฌ.  ชั้น ก.      ชั้น ข.      ชั้น ค.      ชั้น ง.     ชั้น จ.     ชั้น ฉ.     ชั้น ช.     ชั้น ซ.    ชั้น ฌ. ชั้น ซ.        ชั้น ฌ. 

ชั้น ๑ ๔ เดือน                 ๖ เดือน   -           -           -          -       ๒ เดือน    ๓ เดือน   ๔ เดือน   ๔ เดือน    ๕ เดือน ๑๕ วนั    ๒๐ วนั      ๒๐ วนั     ๑ เดือน   ๔๕ วนั  ๒ เดือน   ๓ เดือน  ๓ เดือน   ๔ เดือน ๓ วนั        ๓ วนั 
ชั้น ๒ ๓ เดือน                 ๕ เดือน   -           -           -          -       ๑ เดือน     ๒ เดือน   ๓ เดือน   ๓ เดือน    ๔ เดือน    ๗ วนั    ๑๐ วนั       ๑๕ วนั    ๒๐ วนั    ๑ เดือน  ๔๕ วนั   ๒ เดือน   ๒ เดือน   ๓ เดือน ๓ วนั        ๓ วนั 
ชั้น ๓ ๔๕ วนั                  ๓ เดือน          -           -           -          -       ๑๕ วนั     ๑ เดือน    ๒ เดือน   ๒ เดือน    ๓ เดือน    -              ๕ วนั        ๗ วนั      ๑๐ วนั     ๑๕ วนั   ๒๐ วนั   ๔๕ วนั   ๔๕ วนั    ๒ เดือน  ๓ วนั        ๓ วนั 
ชั้น ๔ ๑ เดือน                  ๒ เดือน   -           -           -          -        ๗ วนั      ๑๕วนั     ๑ เดือน    ๑ เดือน    ๒ เดือน       -             -                 ๓ วนั        ๕ วนั       ๗ วนั    ๑๐วนั     ๑ เดือน   ๑ เดือน   ๔๕ วนั  ๓ วนั        ๓ วนั 
ชั้น ๕ ๒๐ วนั                  ๔๕ วนั   -           -           -          -        ๓ วนั      ๑๐ วนั    ๒๐ วนั    ๒๐ วนั     ๔๕ วนั   -             -                      -          ๓ วนั       ๕ วนั      ๗ วนั     ๒๐ วนั    ๒๐ วนั   ๑ เดือน    ๓ วนั        ๓ วนั 
ชั้น ๖ ๑๕ วนั                   ๑ เดือน   -           -           -          -            -        ๗ วนั     ๑๕ วนั    ๑๕ วนั     ๑ เดือน    -             -                      -             -            ๓ วนั       ๗ วนั     ๑๕ วนั    ๑๕ วนั   ๑ เดือน ๓ วนั        ๓ วนั 
ชั้น ๗ ๗ วนั                    ๑๕ วนั   -           -           -          -            -        ๓ วนั     ๑๐ วนั     ๑๐ วนั      ๒๐ วนั   -             -                      -             -                -           ๕ วนั     ๑๐ วนั     ๑๐ วนั   ๒๐ วนั     ๑ วนั         ๒ วนั 
ชั้น ๘    -                           -     -           -           -          -            -           -        ๗ วนั       ๗ วนั      ๑๕ วนั    -             -                      -             -                -           ๓ วนั      ๗ วนั      ๗ วนั    ๑๕ วนั  ๑ วนั         ๒ วนั 
ชั้น ๙    -                           -     -           -           -          -            -           -           -            -            -     -             -                      -             -                -               -          ๓ วนั      ๓ วนั      ๗ วนั    -           ๑ วนั 

     

 
คาํอธิบาย  ๑. กาํหนดทณัฑใ์นตารางนี้คือกาํหนดที่สูงที่สุด ผูล้งทณัฑจ์ะสัง่เกินกาํหนดนี้ไม่ได ้แต่ตํ่ากวา่นั้นได ้
             ๒. ทณัฑกรรมที่กาํหนดไวเ้ป็นวนั ๆ หมายความวา่ทาํทณัฑกรรมทุก ๆ วนั จนกวา่จะครบกาํหนด ในวนัหนึ่งนั้นผูท้ี่สัง่ลงทณัฑจ์ะกาํหนด 
                  ทณัฑกรรมไดไ้ม่เกินกวา่วนัละ ๖ ชัว่โมง แต่ถา้ใหอ้ยูเ่วรยามในวนัหนึ่งไม่เกินกาํหนดเวลาอยูเ่วรยามตามปกติ ผูใ้ดจะสัง่ลงทณัฑกรรม 
                  ใหก้าํหนดโดยชดัเจนวา่ทณัฑกรรมกี่วนั และวนัละเท่าใด 

(ตารางกาํหนดทณัฑน์ี้เป็นขอ้ความในมาตรา ๓ แห่ง พ.ร.บ.วา่ดว้ยวินยัทหารแกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ.๒๔๗๗) 
 



๒๑ 

ข้อบังคบักระทรวงกลาโหม 
วา่ดว้ยตาํแหน่งและการเทียบตาํแหน่งบงัคบับญัชา 

ขา้ราชการกลาโหม 
พ.ศ.๒๕๐๑ 

----------------- 
         โดยท่ีเป็นการสมควรกาํหนดตาํแหน่งและการเทียบตาํแหน่งบงัคบับญัชาขา้ราชการกลาโหมไวใ้ห้
แน่นอน และเหมาะสมแก่การสมยั จึงออกขอ้บงัคบัไวด้งัต่อไปน้ี 
         ขอ้ ๑. ขอ้บงัคบัน้ีเรียกวา่    "ขอ้บงัคบักระทรวงกลาโหมว่าดว้ยตาํแหน่ง   และการเทียบตาํแหน่งบงัคบั
บญัชา 
ขา้ราชการกลาโหม พ.ศ.๒๕๐๑" 
         ขอ้ ๒. ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 
         ขอ้ ๓.  ตาํแหน่งบงัคบับญัชาขา้ราชการกลาโหม ใหเ้ป็นไปตามลาํดบั ดงัน้ี.- 
                      (๑) ผูบ้งัคบัหมู่ หรือนายตอน 
                      (๒) ผูบ้งัคบัหมวด ตน้เรือชั้น ๓ หรือผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๓ 
                      (๓) ผูบ้งัคบักองร้อย ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๓ ตน้เรือชั้น ๒ หรือผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๒ 
                      (๔) ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๒ ตน้เรือชั้น ๑ หรือผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๑ 
                      (๕) ผูบ้งัคบักองพนั ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๑ หรือผูบ้งัคบัฝงูบิน 
                      (๖) ผูบ้งัคบัการกรม ผูบ้งัคบัหมวดเรือ หรือผูบ้งัคบัการกองบิน 
                      (๗) ผูบ้ญัชาการกองพล ผูบ้งัคบัการกองเรือ หรือผูบ้ญัชาการกองพลบิน 
                      (๘) แม่ทพั 
                      (๙) รัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม 
         ขอ้ ๔. ขา้ราชการกลาโหม    ซ่ึงมิไดด้าํรงตาํแหน่งบงัคบับญัชาตรงตามที่กาํหนดไวใ้น ขอ้ ๓ ให้ถือ
อตัราเงินเดือนของตาํแหน่งท่ีดาํรงอยูเ่ป็นหลกัในการเทียบตาํแหน่งบงัคบับญัชา 
         หากเทียบอตัราเงินเดือนของตาํแหน่งท่ีดาํรงอยู่ตามความในวรรคแรกไม่ได  ้ก็ให้ถือยศทหารหรือ
เงินเดือนท่ีไดรั้บเป็นหลกัในการเทียบตาํแหน่งบงัคบับญัชา 
         ขอ้ ๕. การเทียบตาํแหน่งบงัคบับญัชาตามความใน ขอ้ ๔ ใหเ้ทียบดงัน้ี 
                      (๑) อตัราเงินเดือน  นายทหารประทวน  หรือยศนายทหารประทวน  และขา้ราชการกลาโหม
พลเรือน ท่ีไดรั้บเงินเดือนในอตัรานายทหารประทวน ใหเ้ทียบตาํแหน่งผูบ้งัคบัหมู่ หรือนายตอน 
                      (๒) อตัราเงินเดือน ร้อยตรี เรือตรี เรืออากาศตรี ร้อยโท เรือโท เรืออากาศโท หรือยศร้อยตรี 
เรือตรี เรืออากาศตรี ร้อยโท เรือโท เรืออากาศโท ตลอดจนว่าท่ียศนั้น ๆ และขา้ราชการกลาโหมพลเรือน ท่ี
ไดรั้บเงินเดือนนายทหารชั้นสัญญาบตัรในอตัราชั้นยศดงักล่าว ใหเ้ทียบตาํแหน่งผูบ้งัคบัหมวด ตน้เรือชั้น ๓ 
หรือ ผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๓ 



๒๒ 

        (๓) อตัราเงินเดือน  ร้อยเอก เรือเอก เรืออากาศเอก   หรือยศ ร้อยเอก เรือเอก เรืออากาศเอก   
ตลอดจนว่าท่ียศนั้น ๆ    และขา้ราชการกลาโหมพลเรือน  ท่ีไดรั้บเงินเดือนนายทหารชั้นสัญญาบตัร  ใน
อตัราชั้นยศดงักล่าว ใหเ้ทียบตาํแหน่งผูบ้งัคบักองร้อย ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๓ ตน้เรือชั้น ๒ หรือผูบ้งัคบัหมวด
บินชั้น ๒ 

         (๔) อตัราเงินเดือน พนัตรี นาวาตรี นาวาอากาศตรี หรือยศพนัตรี นาวาตรี นาวาอากาศตรี 
ตลอดจนวา่ท่ียศนั้น ๆ และขา้ราชการกลาโหมพลเรือนท่ีไดรั้บเงินเดือนนายทหารชั้นสัญญาบตัรในอตัราชั้น
ยศดงักล่าว ใหเ้ทียบตาํแหน่งผูบ้งัคบักองพนั ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๒ ตน้เรือชั้น ๑ หรือผูบ้งัคบัหมวดบินชั้น ๑  
                      (๕) อตัราเงินเดือน พนัโท นาวาโท นาวาอากาศโท หรือยศพนัโท นาวาโท นาวาอากาศโท 
ตลอดจนวา่ท่ียศนั้น ๆ และขา้ราชการกลาโหมพลเรือนท่ีไดรั้บเงินเดือนนายทหารชั้นสัญญาบตัรในอตัราชั้น
ยศดงักล่าว ใหเ้ทียบตาํแหน่งผูบ้งัคบักองพนั ผูบ้งัคบัการเรือชั้น ๑ หรือผูบ้งัคบัฝงูบิน 
                      (๖) อตัราเงินเดือนพนัเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก และพนัเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ นาวา
อากาศเอกพิเศษ หรือยศพนัเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก พลจตัวา พลเรือจตัวา พลอากาศจตัวาตลอดจนว่า
ท่ียศนั้น ๆ และขา้ราชการกลาโหมพลเรือนท่ีไดรั้บเงินเดือนนายทหารสญัญาบตัร ในอตัราชั้นยศดงักล่าว ให้
เทียบตาํแหน่งผูบ้งัคบัการกรม ผูบ้งัคบัหมวดเรือ หรือผูบ้งัคบัการกองบิน 
                      (๗) อตัราเงินเดือน พลตรี พลเรือตรี พลอากาศตรี หรือยศ พลตรี พลเรือตรี พลอากาศตรี 
ตลอดจนวา่ท่ียศนั้น ๆ  และขา้ราชการกลาโหมพลเรือนท่ีไดรั้บเงินเดือนนายทหารสัญญาบตัรในอตัราชั้นยศ
ดงักล่าว ใหเ้ทียบตาํแหน่งผูบ้ญัชาการกองพล ผูบ้งัคบัการกองเรือ หรือผูบ้งัคบัการกองพลบิน 
                      (๘) อตัราเงินเดือน พลโท พลเรือโท พลอากาศโท ข้ึนไป หรือยศพลโท พลเรือโท พลอากาศ
โท ข้ึนไป ตลอดจนว่าท่ียศนั้น ๆ และขา้ราชการกลาโหมพลเรือนท่ีไดรั้บเงินเดือนนายทหารสัญญาบตัร ใน
อตัราชั้นยศดงักล่าว ใหเ้ทียบตาํแหน่งแม่ทพั 
 
                                                                                           ประกาศ    ณ    วนัท่ี    ๒๗    สิงหาคม    ๒๕๐๑ 
                                                                                                      (ลงช่ือ)   พลเอก  ถ.      กิตติขจร 
                                                                                                              รัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม 


