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กองสนับสนุน กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 
     

ภารกจิของหน่วย 

มีหนา้ท่ีใหก้ารสนบัสนุนในเร่ืองเก่ียวกบัการ โยธา และบริการ งานไฟฟ้า และเคร่ืองกล  

การพลาธิการ และการขนส่ง  รวมทั้งงานการซ่อมบาํรุงตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 



ค่าไฟฟ้าของ ยศ.ทร. (ฝ่ัง สรส.เดมิ ) 

ปีละ 8 ล้านกว่าบาท 

เฉลีย่ เดือนล่ะ 690,000 

สาเหตุทีค่่าไฟ ยศ.ทร.แพง 

กองสนับสนุน กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 
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กราฟการใช้พลงังานไฟฟ้า 

2562 2563



แสนบาท 
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ค่าไฟฟ้า 

2562 2563





ผงัพืน้ที ่ยศ.ทร. 





ช่ืออาคารควบคุม : สถาบนัวชิาการทหารเรือขั้นสูง 
TSIC - ID : 84121-0025 

กลุ่มท่ี 2 : อาคารควบคุมท่ีใชเ้คร่ืองวดัไฟฟ้าหรือติดตั้งหมอ้แปลงไฟฟ้ารวมกนัตั้งแต่สามพนักิโลวตัต ์หรือสามพนั

หา้ร้อยสามสิบกิโลโวลตแ์อมแปร์ข้ึนไปหรืออาคารควบคุมท่ีใชพ้ลงังานไฟฟ้า พลงังานความร้อนจากไอนํ้า หรือ

พลงังานส้ินเปลืองอ่ืนๆ โดยมีปริมาณพลงังานเทียบเท่า 



พระราชบัญญัตกิารส่งเสริมการอนุรักษ์พลงังานพ.ศ.2535 ฉบับแก้ไข  

เพิม่เตมิ พ.ศ. 2550 ในส่วนของโรงงานควบคุมและอาคารควบคุม 

 

กาํหนดให้อาคารควบคุมจะต้องดาํเนินการ 

 

1. จดัใหมี้ผูรั้บผดิชอบดา้นพลงังานท่ีมีคุณสมบติัท่ีไดรั้บใบอนุญาตจาก 

พพ. และจาํนวน ตามท่ี กาํหนดในกฎกระทรวงประจาํอาคาร  

2.  ตอ้งดาํเนินการจดัใหมี้การอนุรักษพ์ลงังานตามมาตรฐาน หลกัเกณฑ์

และวธีิการการจดัการพลงังานท่ี กาํหนดในกฎกระทรวง  

3. ส่งรายงานผลการตรวจสอบและรับรองการจดัการพลงังานให ้พพ. 

ภายในเดือนมีนาคมของทุกกปี 



ปรับอากาศแบบรวม

ศูนย์ 

5% 

ปรับอากาศแบบแยก

ส่วน 

79% 

แสงสว่าง 

15% 

อ่ืนๆ 

1% 

สัดส่วนการใช้พลงังาน 



อาคาร และสถานที่มีมิเตอรไฟฟา 

  ๑. อาคาร บก.ยศ.ทร.มีมิเตอรอยูที่เสาไฟฟา ตรงสะพานขามคลองสามบาท 

  ๒. อาคาร สรส.มีมิเตอรอยูที่เสาไฟฟาทางเขาใกลกับมิเตอรของ อาคาร บก.ยศ.ทร. 

  ๓. อาคาร รร.พจ.มีมิเตอรอยูที่เสาไฟฟาดานหลังอาคาร 

  ๔. อาคาร กอง สน.ยศ.ทร.มีมิเตอรอยูที่เสาไฟฟาขางสนามเทนนิส 

  ๕. คลับเฮาส มีมิเตอรไฟฟาอยูดานในของอาคาร 

  ๖. สนามไดรฟฯ มีมิเตอรไฟฟาอยูที่ดานหลังคลับเฮาส 

  ๗. สระวายน้ํา มีมิเตอรอยูที่เสาไฟฟาดานหลังอาคาร 

  ๘. รานอาหารกลางลํา มีมิเตอรอยูดานในของราน 

  ๙. รานธารพฤกษ มีมิเตอรไฟฟาอยูดานหลังหองน้ํา 

๑๐. อาคารพัก ๙๖ ครอบครัว มีมิเตอรอยูในหองเมนไฟฟาชั้นลางขางบันใดทางขึ้นอาคาร 

๑๑. อาคาร BOQ ๑ มีมิเตอรอยูที่เสาไฟฟาที่มีหมอแปลงดานหนาอาคาร 

๑๒. อาคาร BOQ ๒ มีมิเตอรอยูที่เสาไฟฟาที่มีหมอแปลงดานหนาอาคาร 

๑๓. อาคาร BOQ ๓ มีมิเตอรไฟฟาอยูที่ชั้นลางของอาคาร 

๑๔. อาคาร BOQ ๔ มีมิเตอรไฟฟาอยูที่ชั้นลางของอาคาร 



ลาํดบั  กาํหนดมาตรการเพ่ือ                  

ประหยดัพลงังานไฟฟ้า 

 

วตัถุประสงค์ 

 

1 ลดชัว่โมงการใชง้านหลอด LED 
ขนาด 18 วตัต ์

 

ลดใชพ้ลงังาน 

2 ลา้งทาํความสะอาดเคร่ืองปรับอากาศ

แบบแยกส่วน100 ชุด 

 

ลดใชพ้ลงังาน 
 

3 ลดชัว่โมงการใชง้าน เคร่ืองปรับอากาศ

แบบรวมศูนย ์

 

ลดใชพ้ลงังาน 
 



การประหยดัพลงังานในองค์กร เราควรเร่ิมต้นอย่างไรก่อน 

ค่าไฟฟ้า    - ลดจาํนวนชัว่โมงในการใชง้าน และถอดปลัก๊เม่ือไม่ใชง้าน   
                  - หลีกเลียงการใชไ้ฟฟ้าในช่วงเวลาท่ี peak  
                  - วางแผนการใชง้านใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุดเพ่ือลดการสูญเสียพลงังาน  

1.ระบบทีก่นิไฟ  ควรจะประหยดัอย่างไร 
            ลฟิท์      ถา้ข้ึนไปชั้นเดียว ควรข้ึนบนัได รอข้ึนไปพร้อมกบัคนอ่ืน 
            หลอดไฟ     ควรเป็นหลอดท่ีประหยดั LED มีแผงสะทอ้นแสง  มีสวดิปิดเปิด

ในส่วนท่ีไม่ใช ้ 
            เคร่ืองปรับอากาศ   ควรลา้งท่ีกรองอากาศบ่อยๆ ลดการเปิดแอร์ลงประมาณ 

1-2 ชม และปิดประตูหอ้งแอร์เพ่ือลดการสูญเสียพลงังาน 



2.แยกมเิตอร์แยกแต่ละอาคาร 

   ทาํให้จ่ายค่าไฟฟ้าถูกกว่าใช้มเิตอร์รวม 

3.เพิม่แนวสายไฟใหม่ถึงโซนบ้านพกั 

1.เลขทีบ้่านต่อ 1มเิตอร์ 
แนวทางแก้ปัญหา 

การอนุรักษ์พลงังานทาํอย่างไรให้ยัง่ยืน 
1.ทุกคนตอ้งมีส่วนร่วม.      
2.สร้างจิตสาํนึกใหบุ้คลากร โดยไม่มีการบงัคบั      
3.ตอ้งเปล่ียนบทบาทจากผูรั้บ เป็นผูใ้ห ้    
4.ตอ้งไม่ลดคุณภาพชีวติ หรือมาตรฐานในการทาํงาน 





กองสนับสนุน กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 
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